
 

 סימולציית שכר ובניית שכר   -   'נספח א 

הינה לצורכי הערכה בלבד ושכר העובד נקבע  סימולציית השכר תוקף סימולציית/בניית שכר: .1

בפועל במועד הקליטה בהתאם לנתונים ולמסמכים התומכים בכך. ככל שקיימת סתירה  

בין סימולציית השכר/ בניית השכר לבין תלוש השכר, הרי שתלוש השכר הוא הקובע 

 והמשכורת תשולם לפיו.

 מסמכים נדרשים לסימולציית שכר:  – הסכם קיבוצי   .2

יצוע סימולציית שכר בהסכם קיבוצי, נדרש לפתוח תהליך קליטה במערכת  לצורך ב .א

 אנשים.

 לבקשת הסימולציה נדרש לצרף את המסמכים הבאים:  .ב

 מלא וחתום.  -דף ריכוז סימולציה  -


