
 

 נספח א' 

 - שמור לאחר מילוי  -

 חוזה חתימה על תמריץ שימור 

נציגי היחידה ימלאו מסמך זה, ומחובתם לוודא כי התוכן שימולא בו, עומד בכל הכללים הקבועים  

מרכז תע"ץ, העדכנית למועד החתימה על התוכנית. בכל מקרה  - התמריצים של אכ"אבמדיניות 

של סתירה בין המסמך לבין פקודות והוראות מרכז תע"ץ,  יגבר האמור בפקודות והוראות מרכז  

אישורו   מהווה  זה  מסמך  על  העובד  של  חתימתו  לעיל,  האמור  מכלליות  לגרוע  מבלי  תע"ץ. 

 והסכמתו לכל האמור בו. 

ר כי מתן התמריץ מותנה באישור סופי של מרכז תע"ץ המהווה את הסמכות העליונה למתן  יובה 

 התמריץ, למען הסר ספק, עצם החתימה על מסמך זה אינה מהווה אישור סופי. 

 

 מרכיבי התוכנית ותקופת ההתחייבות לעבודה כאע"צ בגין התכנית  - חלק א'  

 פרטים אישיים:

      
 תפקיד  יחידה  סמכות  מלא שם  דירוג מספר עובד 

 בקובייה המתאימה(:  Xעובד צה"ל מיועד לתוכנית התמריצים )יש לסמן  . 1

 

 
 סכום מענק כולל )בסכומי ברוטו(  משך תקופת חתימה 

 ₪  25,000 חודשים( 24שנתיים ) 

 
 ₪  50,000 חודשים( 36שלוש שנים )

 

תע"ץ   .2 מרכז  של   התמריצים  במדיניות  לקבוע  בהתאם  הטבה  לי  תינתן    50-87בתוכנית 

אני  אליה  הספציפית  התמריצים  לתוכנית  ביחס  זו,  תוכנית  על  החתימה  למועד  העדכנית 

מיועד. במסגרת תוכנית התמריצים, וההטבות הניתנות בגינה, הנני מתחייב לעבודה כאע"צ  

   שנים  שלוש  /   נתיים ש   )יש להקיף בעיגול(לתקופה של 



 

 

 - שמור לאחר מילוי  -

ביחס   תע"ץ,  מרכז  של  התמריצים  במדיניות  לקבוע  בהתאם  קלנדרית,  לשנה  )מתייחס 

 לתוכנית התמריצים הספציפית אליה אני מיועד(.

זו, צריכות לעמוד בכללים שנקבעו   .3 לי במסגרת תוכנית שירות  ההטבות שיינתנו  כי  לי  ידוע 

מרכז תע"ץ. כן, ידוע לי כי במקרה של עזיבה בטרם -התמריצים המחייבת של אכ"אבמדיניות  

תום תקופת ההתחייבות אאלץ להחזיר את הסכום היחסי של המענק בהתאם לכללים שנקבעו  

 של מרכז תע"ץ. 50-87בהוראה 

בכל מקרה של סתירה בין התוכנית לבין המדיניות של מרכז תע"ץ, יגברו הוראות המדיניות   .4

 מרכז תע"ץ. של

הריני מצהיר כי טרם חתימתי על תוכנית התמריצים, מדיניות התמריצים המחייבת )הוראה   .5

( במועד חתימת תוכנית השירות, ובמדיניות בירור חבויות, הוצגו לי וקראתי אותן. אני 50-87

מחויב   אהיה  המדיניות,  מן  או  הצבא  מפקודות  חריגה  של  מקרה  שבכל  ומסכים  יודע 

במדיניות   שנקבעו  )כפי  מיועד  אני  אליה  הספציפית  התוכנית  מן  הנדרשות  בהתחייבויות 

לעיל, וכנגדן תהיה מחויבות של מערכת   3  -ו  2התמריצים של מרכז תע"ץ( וכמפורט  בסעיפים  

 הביטחון לעמוד רק בהתחייבויות התואמות לפקודות הצבא ולמדיניות כאמור. 

ו התחייבות מצד המערכת לקידום בדרגה, בתפקיד  קבלת התמריץ לא תכלול התייחסות א .6

על   החתימה  בעצם  ואין  השונות,  הקידום  במדרגות  לקידום  התחייבות  או  במעמד,  ו/או 

התמריץ כדי להוות מצד המערכת התחייבות לקידום ו/או מעבר לקביעות כאמור, וזאת גם 

כניסתי למעמד עובד   אם מועד סיומה של התוכנית הינו בוותק העולה על הוותק הנדרש לצורך

 קבוע.

העובד  חתימת    _____  /_____/_____ התמריצים  לתוכנית  כניסה  תאריך 

__________________ 

שנת  בכל  המתעדכנת  המדיניות  באוגדן  המתפרסמת  תע"ץ  מרכז  במדיניות  שמפורסם  כפי   *

 עבודה. 

 ** כפוף לאישור סופי של הגורם המוסמך .

עק .7 כי  לכך,  מסכים  ואני  לי,  לתוכנית  הובהר  בהתאם  מענק  לי  יינתן  לתוכנית  הצטרפותי  ב 

לחלק א' לעיל וכפי שמפורט במדיניות    2התמריצים ומשך זמן החתימה עליה חתמתי בסעיף 

 התמריצים של מרכז תע"ץ כפי שחלה במועד חתימתי על תוכנית התמריצים.



 

 - שמור לאחר מילוי  -

 :המענק יינתן לי בחלוקה למספר פעימות, כמפורט להלן 

   בחתימה לתקופה של שנתיים:

 פעימה שלישית פעימה שנייה  פעימה ראשונה
סך 

 הכול 

 מסך המענק  30% מסך המענק  30% מסך המענק  40%

100

% 

בעת חתימה על 

החוזה והזנתו  

 לרשומת

חודשים ממועד  12

החתימה על החוזה והזנתו  

 לרשומת

בתום השנה השנייה 

להתחייבות )בתחילת השנה 

 השלישית(

 

    בחתימה לתקופה של שלוש שנים:

 פעימה שלישית פעימה שנייה  פעימה ראשונה
סך 

 הכול 

 מסך המענק  30% מסך המענק  30% מסך המענק  40%

100

% 

בעת חתימה על 

החוזה והזנתו  

 לרשומת

חודשים ממועד  18

החתימה על החוזה והזנתו  

 לרשומת

בתום השנה השלישית  

להתחייבות )בתחילת השנה 

 הרביעית( 

 

במסגרת    שינוי  על  או  כאע"צ  העסקתי  סיום  על  ויוחלט  במידה  לכך  מסכים  ואני  לי  ידוע 

ובין אם ביוזמת מערכת הביטחון, לא אהיה זכאי לפעימה שטרם  העסקתי, בין אם ביוזמתי 

לי   ששולם  הסכום  גובה  את  אחזיר  ובנוסף,  הנדרשת  החתימה  השלמת  אי  לאור  לי  שולמה 

 בהתאם לאמור בחלק ג' למסמך זה(

 

 

 חתימת העובד __________________



 

 - שמור לאחר מילוי  -

 הוראות מחייבות   - חלק ב' 

כאזרח   לעבוד  התמריצים,  לתוכנית  לקבלתי  כתנאי  מתחייב  מטה,  החתום  צה"ל אני,  עובד 

מספר   תע"ץ  מרכז  בהוראת  שנקבעו  העבודה  ובתנאי  לנהלים  עבודתי   50-87בהתאם  משך   .

 לחלק א'. 2כאע"צ אותו אקיים בגין הצטרפותי לתוכנית השירות יהיה כמפורט בסעיף 

 

 חתימת העובד __________________

 הפסקת הימנות עם התוכנית והחזר הטבות   - חלק ג' 

 ם התוכנית . הפסקת הימנות ע 1ג. 

ידוע לי, ואני מסכים לכך, כי תופסק הימנותי עם התוכנית בתום תקופת החתימה או במועד   

אם  ובין  המערכת  ביוזמת  אם  )בין  העסקתי  במסגרת  שינוי  בעת  או  כאע"צ  העסקתי  סיום 

 ביוזמת הפרט, המוקדם מבניהם(. 

העסקה    לסיום  עילה  של  )קיומה  חריגים  במקרים  כי  לי,  כניסה  ידוע  אי  המערכת,  ביוזמת 

אכ"א ובאישור  פליליות(  ו/או  משמעתיות  עבירות  ביצוע  מוקדמת,  פרישה  מרכז -לקביעות, 

תע"ץ, ניתן יהיה להחליט על הפסקת הימנותי עם התוכנית תוך המשך עבודתי בצה"ל, לאחר 

 קבלת המלצת הגורם המוסמך בסמכות ושמיעת טיעוני.

התחייבותי לעבודה כאע"צ בגין תוכנית השירות יחולו תנאי    ידוע לי, ואני מסכים לכך, כי על 

טרם   עבודה  הפסקת  ליזום  זכות  הביטחון  קיימת למערכת  )לפיהם  הפתוחה"  "ההתקשרות 

סיום התקופה הנקובה בהתחייבותו, בהתאם לכללי הפסקת העסקה הקבועים בהוראות מרכז 

בהו הקבועים  הכללים  עלי  יחולו  כן,  כמו  ומדיניותו(.  סיום תע"ץ  לעניין  תע"ץ  מרכז  ראות 

העסקה, הפסקת עבודה כאע"צ ולעניין התרת ההתחייבות לעבודה כאע"צ )בין ביוזמתי ובין 

 ביוזמת מערכת הביטחון(. 

 

 . החזר ההטבות 2ג.

ביוזמת  .1 ובין  ביוזמתי  )בין  התוכנית  עם  הימנותי  תופסק  אם  כי  לכך,  מסכים  ואני  לי,  הובהר 

שאמשיך בעבודתי בצה"ל ובין שלא אמשיך, אחדל לאלתר מלקבל כל מערכת הביטחון(, בין 

 תמריץ ו/או הטבה כספיים או אחרים, שהייתי זכאי להם כאע"צ הנמנה עם התוכנית. 

ידוע לי, ואני מסכים לכך, כי אם תופסק הימנותי עם התוכנית, לרבות במקרה שלא אשלים   .2

 תחייבתי כתנאי לקבלתי אליה,  מכל סיבה שהיא את מלוא תקופת העסקתי כאע"צ אליה ה



 

 - שמור לאחר מילוי  -

אהיה חייב בהחזר שווי ההטבות להן זכיתי בפועל במסגרת התוכנית, לרבות הצמדה למדד  

של מרכז תע"ץ ולנוהל בירור חבויות המפורט    50-87המחירים לצרכן וריבית, בהתאם להוראה  

 בה. 

 של מרכז תע"ץ.   50-87ורט בהוראה  כללי ההתחשבנות בגין הפסקת החוזה בטרם סיומו כמפ .3

 

 חתימת העובד __________________

 התחייבות בלי נשנית   - חלק ד' 

 כדי להבטיח את תשלום הכספים, אם אחויב בהחזר כספי כאמור: 

מופת לנכות משכרי, או מכל סכום אחר המגיע לי או שיגיע לי בעתיד -הנני מתיר בזאת לאכ"א

מכספי מענקי הפרישה להם אהיה זכאי בעת סיום העסקתי/פרישתי ממערכת הביטחון )לרבות  

 מצה"ל(, כל סכום הנדרש לכיסוי החוב. 

 

ידוע לי והנני נותן בזאת את הסכמתי לכך, שאם לא יהיה די בפעולות כאמור לגביית החזר כספי  

אחר   בו אני חייב יוכלו רשויות מערכת הביטחון לגבות את ההחזר הכספי באמצעות כל כלי גביה

 הנתון בידי מערכת הביטחון.

ידוע לי כי ייפוי הכוח וההוראות שלעיל ניתנו להבטיח את זכויות מערכת הביטחון, ועל כן לא אהיה 

 רשאי לשנותם, אלא בהסכמה בכתב ממערכת הביטחון. 

 ולראיה באתי על החתום: 

 

    
 שם פרטי  שם משפחה  דרגה  מספר עובד 

     
 חתימת העובד  תאריך  תפקיד  יחידה  סמכות 

 אישור המפקד )סא"ל או אע"ב תנ"ב ומעלה(   - חלק ה' 

 הנני מאשר ביצוע התוכנית המפורטת לעיל.

 הנני מאשר כי הובהרו לע"צ משמעויות התוכנית עפ"י הוראות מרכז תע"ץ בנושא.

 הנני מאשר כי האע"צ חתם על התוכנית בנוכחותי. 

    
 חתימה  תאריך  דרגה  שם המפקד 



 

 


